
 

 
Das Projekt: „Führung leben – Karriere in der Rheinischen Gesellschaft“ 
Wird im Rahmen des Programms „rückenwind³“ durch das Bundesministerium  
für Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen  
Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert. 

 

M5 Entwicklung von Jobprofilen 

Entwicklung von Karrierewegen  

März - Mai 2025 

 

An wen richten sich diese Workshops? 

Führungskräfte aller Ebenen und Bereiche (EL, PDL, BL, TL, WBL), Nachwuchskräfte, 
Mitarbeitende aus dem Bereich Personal  
 

 

Dieser Meilenstein entwickelt folgende Themen: 

Workshop 1 und 2:  Entwicklung von Jobprofilen 

Hieraus entsteht eine Arbeitsgruppe, welche ab dem 26.03.2025 aus den Ergebnissen eine Job-

Kompetenzmatrix eigenständig formuliert. 

Workshop 3 und 4: Entwicklung von Karrierewegen 

 

 

Die zentralen Inhalte sind: 

 

Workshop 1 und 2 

• Entwicklung von Job- und Kompetenzprofilen für alle Führungspositionen  

• Welche Aufgaben gehören zu welcher Position?  

• Welche Kompetenzen braucht es dafür und welche Qualifikation ist relevant? 

• Basis bildet ein Kompetenzmanagementmodell nach Erpenbeck/Sauter 

• Überführung der Ergebnisse in eine Job-Kompetenzmatrix durch eine Arbeitsgruppe 

Workshop 3 und 4 

• Entwicklung vielfältiger Karrierewegen 

• Welche Karrierewege bieten wir heute an? Welche Relevanz haben „Karrierewege“ 

(heute und morgen)?  

• Definition von Karrierewege inkl. zugehörigen Voraussetzungen  

Fokus: Individualität und Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 

Melde Dich gerne zu einem Termin „Entwicklung von Jobprofilen“ und einem Termin „Entwicklung 

von Karrierewegen“ an. Es ist auch möglich, sich nur zu einem Termin anzumelden. 

 

 

 



 

 
Das Projekt: „Führung leben – Karriere in der Rheinischen Gesellschaft“ 
Wird im Rahmen des Programms „rückenwind³“ durch das Bundesministerium  
für Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen  
Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert. 

 

 Workshop Veranstaltungsort Termin Relias-Code 

M5.1.1_Entwicklung von Jobprofilen 
AZ Haus auf dem 
Heiderhof, Bonn 

18.03.2025 FL-2025-03-18.P 

M5.1.2_Entwicklung von Jobprofilen 
Tagungszentrum, 
Leichlingen 

26.03.2025 FL-2025-03-26.P 

M5.1.3_Entwicklung von Karrierewegen 
Tagungszentrum, 
Leichlingen 

29.04.2025 FL-2025-04-29.P 

M5.1.4_Entwicklung von Karrierewegen 
Tagungszentrum, 
Leichlingen 

06.05.2025 FL-2025-05-06.P 

 

Uhrzeit: jeweils von 09:45 Uhr bis 16:30 Uhr 

 

Wie kann ich mich anmelden? 

Du kannst Deine Anmeldung direkt über Relias vornehmen oder über das Postfach: 

fuehrung-leben@rg-diakonie.de 

Alternativ erreichst Du uns auch unter der Nummer 02175 8880-47. 

 

Wir freuen uns auf Deine Teilnahme! 
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